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第三章评标办法(综合评估法)

评标方法前附表
初步评审

条款号 评审因素 评审标准

1.1.1
形式性评

审标准

投标人名称 与营业执照、资质证书一致

投标函签字盖章 有法定代表人的电子签章并加盖法人电子印章

报价唯一 只能有一个有效报价

1.1.2
资格评审

标准

营业执照 具备有效的营业执照

资质要求 符合第二章“投标人须知”第 1.4.1 项规定

财务要求 符合第二章“投标人须知”第 1.4.1 项规定

拟派项目负责人要求 符合第二章“投标人须知”第 1.4.1 项规定

项目监理机构人员 符合第二章“投标人须知”第 1.4.1 项规定

不存在禁止投标的情形 不存在第二章“投标人须知”第 1.4.3 项规定的任何一种情形

其他要求 符合第二章“投标人须知”第1.4.1项规定

1.1.3
响应性评

审标准

投标报价 符合第二章“投标人须知”第 3.2 款规定

监理服务期 符合第二章“投标人须知”第 1.3.2 项规定

质量标准 符合第二章“投标人须知”第 1.3.3 项规定

投标有效期 符合第二章“投标人须知”第 3.3.1 项规定

投标担保 符合第二章“投标人须知”第 3.4.1 项规定

暗标 符合招标文件有关暗标的要求

详细评审

条款号 评审因素 评审标准

2.1.1
分值构成

(总分100分)

资信业绩：31分

监理大纲：18分

投标报价：51分

其他评分因素：/分（如有）
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2.2.2

（1）

资信业绩

（31分）
总监理工程师（5分）

一、总监理工程师（5分）

1、总监理工程师取得国家注册监理工程师执业资格且所学专业

为给排水相关专业（所学专业以学历证书或毕业证书上载明的专

业为准）的得3分

2、总监理工程师具有二级级注册建造师（市政公用工程专业）以

上的得2分。注： 上述材料均以无锡市建设工程网上招投标系统

V7.0诚信信息库中的信息为准。

专业监理工程师（20 分）

二、专业监理工程师（除总监外） （20分）

1、配备1名市政专业监理工程师（6分）

（1）具有国家注册监理工程师（市政公用工程）的得1分，

（2）具有一级注册建造师（市政公用工程）的得1分，

（3）具有一级注册造价工程师（或国家注册造价工程师）的得1

分，

（4）具有注册安全工程师（建筑施工安全）的得1分

（5）具有工程建设类正高级专业技术职称（含）以上的得2分。

2、配备1名安全专业监理工程师（4分）

（1）具有注册安全工程师（建筑施工安全）的得1分，

（2）有一级注册建造师（建筑工程）的得1分，

（3）具有一级注册造价工程师（或国家注册造价工程师）的得1

分，

（4）具有工程建设类高级专业技术职称（含）以上的得1分。

3、配备1名安装专业监理工程师（4分）

（1）所学专业为电气或机电工程相关专业的得1分（所学专业以

学历证书或毕业证书上载明的专业为准），

（2）具有国家注册监理工程师（机电安装工程）的得1分，

（3）具有一级注册建造师（机电工程）的得1分。

（4）具有注册安全工程师（建筑施工安全）的得1分

4、配备1名给排水专业监理工程师（2分）

（1）具有国家注册监理工程师，且所学专业为给水排水相关专

业的得1分（所学专业以学历证书或毕业证书上载明的专业为
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准），

（2）一级注册建造师的得1分。

5、配备1名造价专业监理工程师（4分）

（1）具有一级注册造价工程师（或国家注册造价工程师） 的得

1分

（2）具有国家注册监理工程师的得1分，

（3）具有工程建设类高级专业技术职称（含） 以上的得2分。

注：上述人员不可相互兼任，均须为投标人企业在职人员，不得

有退休返聘及其他外聘人员，所有人员相关证书均须注册登记在

投标人企业并在有效期内，未注册登记或不在有效期内的均不得

分；提供人员配备表并附相关证书（学历证书或毕业证书、注册

证书、职称证书）原件扫描件、所有人员《职工养老保险手册》

（内附2024年12月～2025年2月的缴费清单）或由社保机构出具

的2024年12月～2025年2月的缴费证明原件扫描件上传至投标文

件中，否则不得分。(如投标人成立时间迟于要求的开始时间，

则时间要求为投标人成立时间至截止时间）。

2018年7月20日发布“建人【2018】67号”文件之前取得的国家

注册造价工程师与国家一级注册造价工程师等同。

类似工程业绩（6分）

三、类似工程业绩（6分）

1、企业业绩：投标企业近五年以来承担过单个合同工程造价金

额或总投资额≥3500万元的市政给水管工程监理业绩的，有1个

得1分，最多得4分。企业业绩与总监业绩不能重复得分。

2、总监业绩：项目拟派总监近五年以来在本企业以总监身份承

担过单个合同工程造价金额或总投资额≥2000万元的二次供水

改造工程监理业绩的，有1个得2分，最多得2分。总监业绩与企

业业绩不能重复得分。

注：1、须提供中标通知书、监理合同、竣工验收证明（均需经

设计、监理、施工、招标人四方盖公章）或业主书面证明材料，

以上材料缺一不可，材料所示工程名称、各相关单位信息和项目
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负责人信息等需前后一致，能证明为同一工程，且时间顺序符合

建设工程实际。如人员信息前后不一致，则须提供人员变更证明

资料。业绩有效期以竣工验收时间至本项目招标公告发布首日计

算，项目规模以监理合同或竣工验收证明为准。

2、同一业绩只计取一次得分，“企业业绩”与“总监理工程师

业绩”不得重复计分。

3、总监理工程师相关业绩不是投标人承担的工程项目，不得作

为总监理工程师类似工程业绩。总监理工程师发生过变更的，该

工程的业绩属于变更后的总监理工程师，投标人应当提供经备案

的总监理工程师变更证明。

2.2.2

（2）

监理大纲

（18分）

1、质量控制措施（3分） 针对性强、要点明确、措施得当。

2、进度控制的措施（3分
） 针对性强、要点明确、措施得当。

3、投资控制的措施（3分
） 针对性强、要点明确、措施得当。

4、有确切的合同管理措施
（3分） 针对性强、要点明确、措施得当。

5、有确切的组织协调管理
措施（3分） 针对性强、要点明确、措施得当。

6、有确切的安全、文明管

理方案（3分） 针对性强、要点明确、措施得当。

备注：1.除监理方案中缺少相应内容的评审要点不得分外，投标文件的监理方案各项评

审要点得分不应低于该要点满分的70%。

2.投标文件的监理方案得分应取所有评委评分中分别去掉一个最高和最低评分后的平

均值为最终得分。

3.本工程监理大纲采用暗标形式，总页数不得超过300页，每超1页扣0.1 分，须按下列

格式编制，否则视为无效投标文件：①技术标除图表外所用文字采用“宋体”四号“常规”

字(黑色)，图表中所用文字采用“宋体”、“常规”字(黑色)，字号不限；不得有任何加粗、

斜体、下划线、边框、底纹、阴影等标记（技术标插入引用的图片或照片上的文字字体不作

要求）。需设置目录，不得设置页码、页眉、页脚。②技术标内容、文字均不得出现投标单

位名称、相关人员姓名等和其他可识别投标人身份的字符、徽标、人员名称等。③必须在暗

标第一章正文前同时上传“暗标目录”。

2.2.2

（3）

投标报价

（51分）
以投标报价不超过最高限价的有效投标文件的投标报价算术平均值为A，最高投标限价为
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B，则：评标基准价=A×Q1+B×Q2，Q2=1-Q1，Q1的取值范围10%，15%，20%，25%，30%；

Q1由招标人代表在开标现场随机抽取确定。投标报价等于评标基准价的得满分，偏离评标

基准价的相应扣减得分。施工监理服务收费以元为单位，并按照四舍五入规则精确到小数

点后两位。

注：1、计算算术平均值A时，若7≤有效投标文件＜10家时，应去掉其中的一个最高价和

一个最低价；若有效投标文件≥10家，应去掉其中的二个最高价和二个最低价。

2、投标报价等于评标基准价的得满分；偏离评标基准价的，每高1%扣0.1分，每低1%

扣0.1分，偏离不足1%的，按照插入法计算得分。

3、评标委员会在评标报告签字后，评标基准价不因招投标当事人质疑、投诉、复议

以及其他任何情形而改变，但评标过程中的计算错误可作调整。

4、本评标办法中，有效投标文件均指进入投标报价评审环节且未被评标委员会判定

为无效标的投标文件。

注：评标委员会根据资格审查评审标准进行审查，有一项不符合评审标准的，作无效标

处理。资格审查合格的投标人全部进入后续评审。

有效投标不足三个的，评标委员会应当对有效投标是否仍具有竞争性进行评审。评标委

员会一致认为有效投标仍具有竞争性的，应当继续推荐中标候选人；评标委员会对有效投标

是否仍具有竞争性无法达成一致意见的，应当否决全部投标。评标委员会应当在评标报告中

记载论证过程和结果。
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